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2- T A G E S - P E R FO R M E R S E M I N A R 

Arbeitsrecht im betrieblichen Alltag 
Praxisfälle aus dem Arbeitsrecht   

 
 

Durchführung Zum Seminar 
11./12.03.2010 in Uster 

Schulungsraum CoSB AG 
www.cosb.ch 
von 09.00 bis 17.00 Uhr 
 
09./10.06.2010 in Winterthur  
Hotel Wartmann 
www.wartmann.ch 
von 09.00 bis 17.00 Uhr 
 
22./ 23.09.2010 in Uster 

Schulungsraum CoSB AG 
www.cosb.ch 
von 09.00 bis 17.00 Uhr 

Das Seminar gibt einen Überblick über die wichtigsten Themen des Arbeitsrechts in der Per-
sonalarbeit, wie Vertragsabschluss, Vertragstypen, Pflichten von Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer (Weisungsrecht, Fürsorge- und Treuepflicht), Vertragsbeendigung (insbesondere Aufhe-
bungsvertrag und fristlose Kündigung) sowie Konkurrenzverbot, Zeugnis und Referenzaus-
kunft.  

 

Zum Inhalt 

Diese Themen werden anhand von praktischen Fällen aus dem Firmenalltag bearbeitet. Die 
TeilnehmerInnen haben die Gelegenheit, eigene Fälle zur Besprechung vorgängig einzurei-
chen. 

 

  

Teilnehmerzahl Teilnehmerkreis 
 
maximal 16 Personen  

� HR-Verantwortliche, Personalberater, Lernendenbetreuer, Ausbilder 
� Vorgesetzte von KMUs  

Investition Ihr Nutzen 
 CHF 1'190.—  

 inklusive: 

� Getränke, Mittagessen  
� Pausenverpflegung  
� Seminarunterlagen  
� Zertifikat 

� Sie vertiefen die wichtigsten arbeitsrechtlichen Prinzipien und erkennen heikle Aspekte 
in personalrechtlichen Situationen.  

� Sie üben anhand praktischer Beispiele den Umgang mit arbeitsrechtlichen Problemen 
samt formell korrektem Vorgehen. 

� Für eigene Fälle aus den Seminarthemen erhalten Sie praktische Hinweise. 

� Sie tauschen sich mit Vertretern aus andern Unternehmen über ihre arbeitsrechtlichen 
Erfahrungen aus. 

 

Seminarleitung  

 

 

Margrit Weber-Scherrer (Dr. iur., Mediatorin, empathischer Coach) ist Inhaberin von dynamic connec-
ting in Zufikon , Coaching, Rechtsberatung, Mediation 

Dank ihrer langjährigen, breit abgestützten Tätigkeiten in Gross- und Kleinbetrieben, und in Schulen, und 
durch ihre Ausbildung als Juristin mit Doktorarbeit im Arbeitsrecht und als Kursleiterin, Mediatorin, Coach 
bringt sie den idealen Erfahrungshintergrund für die Vielfalt der Fragen in diesem Seminar. 

Margrit Weber-Scherrer ist seit 1. September 2009 Seniorpartner bei CoSB AG. 

  

René Schwarzmann (Dr. iur.) und Andreas Binkert sind Partner inInhaber der An-
waltskanzlei Schwarzmann Binkert Rechtsanwälte in Zürich  

Aufgrund ihrer langjährigen Erfahrung als Anwälte, insbesondere auch im Arbeits- und 
Sozialversicherungsrecht sind René Schwarzmann und Andreas Binkert ideale Partner 
für Rechtsfragen gerade auch im Personalbereich. 
 
Seit 1. September 2009 ist René Schwarzmann Seniorpartner und                                      
Andreas Binkert Partner bei CoSB AG. 

René Schwarzmann Andreas Binkert  
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Fax-Nummer für Anmeldung 044 940 30 03   Anmeldung per E-Mail:         office@cosb.ch 
Telefonische Anmeldung 044 940 30 00   Anmeldung elektronisch:      www.cosb.ch 

 
 

Melden Sie sich jetzt an und sichern Sie sich Ihren Platz. Die Teilnehmerzahl ist beschränkt! 
 

Anmeldung zum Seminar: Arbeitsrecht im betrieblichen Alltag 

���� 11.03.2010 und 12.03.2010 in Uster, Seminarraum CoSB AG, von 09.00 bis 17.00 Uhr 
 
���� 09.06.2010 und 10.06.2010 in Winterthur, Hotel Wartmann von 09.00 bis 17.00 Uhr 

���� 22.09.2010 und 23.09.2010 in Uster, Seminarraum CoSB AG, von 09.00 bis 17.00 Uhr 

Preis: CHF 1'190.—   

���� Frau ���� Herr   

Name: Vorname: 

Funktion: Firma: 

Strasse, Nr.: PLZ, Ort: 

Telefon: E-Mail: 

Datum: Unterschrift: 

Rechnungsadresse (falls anderslautend als obige Adresse): 
 
 
 
 

Weitere Teilnehmer: 
 

���� Ja, ich habe die Teilnahmebedingungen gelesen und akzeptiert. 

 

Teilnahmebedingungen: 

Die maximale Teilnehmerzahl beträgt 16 Personen. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt und sind 
verbindlich. Abmeldungen sind bis 5 Wochen vor Seminarbeginn kostenlos. Bei späterer Abmeldung oder bei Nichterscheinen wird die 
gesamte Teilnehmergebühr verrechnet. Das Melden einer Ersatzperson ist ohne zusätzliche Kostenfolgen jederzeit möglich. 
 

 

 

 

CoSB AG – es gibt immer eine Lösung mehr. 
 Dienstleistungen in Coaching, Durchführung von Seminaren, Beratung 
 

� Organisationsentwicklung, Personalmanagement , Führungscoaching, Marketing & Verkauf 
� Öffentliche Seminare, Lehrgänge, Inhouse-Seminare, CoSB-Bildungsakademie 
� Verwaltungsmanagement, Personalmanagement, Politische Kommunikation, Prozessoptimierung 

 


